RELAZIONE SULLA SOSTENIBILITA ED EFFICACIA DELLE MISURE DI
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
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1. Premessa e Assetto Organizzativo l

Il sottoscritto Gabriele Amato, in qualitd di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e
Trasparenza dell'Ente, trasmette la presente relazione sintetica sull'efficacia e sostenibilita delle
misure di prevenzione della corruzione adottate nel periodo di riferimento.

A tal fine si evidenzia che I'Ente opera con una struttura organizzativa e di organico estremamente
contenuta, costituita da n. 2 unita di personale amministrativo e dal Segretario incaricato.

In ossequio ai principi di proporzionalita e semplificazione stabiliti dalle linee guida ANAC per gli
enti di ridotte dimensioni, l'attuazione e il monitoraggio delle misure sono stati calibrati sulla reale

capacita gestionale della struttura.

2. Misure Attuate e Valutazione di Sostenibilita ed Efficacia
Nel corso del periodo di riferimento, 1'Ente ha garantito il presidio dei principali obblighi di legge, e
in particolare:

+  Adozione dei presidi fondamentali: E stato formalmente nominato il Responsabile per la
Trasparenza e la Prevenzione della Corruzione ed & stato adottato il Codice di
Comportamento dell'Ente.

- Trasparenza e Accesso Civico: E stata allestita e mantenuta aggiornata la sezione
"Amministrazione Trasparente" sul sito web istituzionale, con la pubblicazione dei dati e
delle informazioni necessarie per garantire l'esercizio dell'Accesso Civico.

+  Verifica Inconferibilita e Incompatibilita: Sono state rispettate le disposizioni in materia

di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi di cui al D.Lgs. n. 39/2013.

Sostenibilita ed Efficacia:

Le misure attuate si sono dimostrate sostenibili in quanto non hanno comportato oneri finanziari
aggiuntivi e sono state gestite direttamente dal personale in servizio nell'ambito dei propri compiti
d'ufficio. Le stesse si sono rivelate efficaci, non essendosi verificate nel periodo di osservazione

anomalie, contenziosi o segnalazioni di fenomeni corruttivi o di mala gestione.




3. Conclusioni
Si attesta che, pur nell'ambito delle ridotte dimensioni dell'organico, I'Ente ha assicurato la tenuta
complessiva del sistema di prevenzione e trasparenza in misura proporzionata al proprio livello di

rischio.
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